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ACTA No. 4145.020.14.82.401 

FECHA:  21/sep/2023 

HORA INICIAL: 02:00 pm 

HORA FINAL:  04:30 pm  

OBJETIVO: Desarrollar quinta sesión del 

comité interinstitucional consultivo para la 

prevención de la violencia sexual y 

atención integral de los NNA víctimas 

del abuso sexual 

LUGAR: Secretaría de Salud   

 

ASISTENTES: Carolina Restrepo – Contratista, Paola Palechor-Contratista, Paola Rivas– 

contratista. (Ver listado de asistencia) 

 

AUSENTES: N/A 

INVITADO: N/A 

 

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Verificación del quorum y bienvenida 

2. Lectura de compromisos de la cuarta sesión del Comité Interinstitucional Consultivo 

para la prevención de la violencia sexual y atención integral de los NNA víctimas del 

abuso sexual. 

3. Identificación de participación de las Instituciones /delegaciones a las sesiones 

realizadas del Comité Interinstitucional Consultivo para la prevención de la violencia 

sexual y atención integral de los NNA víctimas del abuso sexual. 

4. Socialización de resultados de la Mesa Técnica realizada en la Institución Educativa 

Santa Isabel de Hungría  Sede Calimio Desepaz 

5. Presentación de avances en la Mesa de Trabajo para la creación del documento del 

mecanismo articulador   

6. Revisión Plan de Trabajo 2023 y observaciones  

7. Proposiciones y varios  

8. Compromisos  y Cierre  
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DESARROLLO: 

 

1. Bienvenida y verificación del quorum  

La Doctora Lucy Luna Secretaria de Salud de la Secretaría de Salud, dio  la bienvenida al 

Comité Municipal Inter consultivo para la prevención de la violencia sexual, haciendo la  lectura 

del orden  del día y posterior a ello la verificación del quorum para dar inicio a la reunión.  

  

 
 

2. Lectura de compromisos del acta anterior 

Diego Saramiento de la Secretaría de Bienestar Social,  hizo la lectura de los compromisos 

establecidos en el último comité desarrollado en la cuarta sesión  del año 2023, esto con el fin 

de conocer los avances. 

 

 

Realizar el acta de la reunión 

 

Secretaría de Salud Distrital realizó el 

acta 
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Enviar acta de encuentro por correo 

electrónico  

 

Secretaría de Bienestar Social compartió 

vía correo electrónico el acta   

 

Convocatoria vía correo, grupo de 

WhatsApp y llamada telefónico 

Secretaria de Bienestar realizó 

convocatoria por los distintos medios  

Secretaría de Salud se comunicará con 

Liney Giraldo para conocer la estrategia 123 

Secretaría de Salud  y Secretaría técnica 

entablo comunicación con el Ministerio 

para hacer la solicitud e invitarla para el 

próximo Comité y hacer aprobación por 

el Comité la campaña   

Realizar observaciones a la estrategia QR 

Activa tus poderes y Solicitar a la ESE Norte 

la inclusión de la estrategia de Futuro 

Colombia en el material educativo de la 

activa tus poderes  

ESE Norte realizó las observaciones 

sugeridas  

Revisar la estrategia de activa tus poderes 

para verificar el contenido  

Se está a la espera de que los Delgados 

del Comité envíen las observaciones  

Reporte del plan de trabajo inspección y 

vigilancia de las acciones desarrolladas en 

las Instituciones Educativas Oficiales y 

Privadas reportadas en presentación de 

epidemiología.  

Secretaría de Educación menciona que 

está revisando pero no se ha terminado 

el ejercicio.  Hay información del primer 

trimestre con diversos temas  

Oficiar la no asistencia al Comité 

Interinstitucional Consultivo Para La 

Prevención De La Violencia Sexual Y 

Atención Integral De Los NNA Víctimas Del 

Abuso Sexual (Decreto 411.0.20.0084 

Febrero 22 2013) 

 

Secretaria de Bienestar envío 

comunicado de convocatoria  

Emitir comunicación oficial al Colegio 

colombiano de Psicólogos solicitando la 

asistencia técnica al Mecanismo Articulador 

Distrital  

Secretaria de Salud  envío oficio  
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Comunicarse con Ministerio para la 

estrategia 123 

Secretaría de Salud / secretaria de 

Bienestar  

 

 

La Contratista Carolina Restrepo del subgrupo de Salud Mental y convivencia, refirió que es la 

segunda vez que se solicita información a la Secretaria de Educación  sobre las acciones 

desarrolladas en las Instituciones Educativas para fortalecer al equipo psicosocial  en aras de 

dar una mejor repuesta y poder visibilizar lo que se está haciendo desde cada sector. 

 

Juliana Segura  de la Defensoría del Pueblo preguntó sobre las acciones que se están llevando 

a cabo en do en los CAES porque se han identificado  casos de presunto abuso sexual, y es 

necesario identificar qué acciones se desarrollan de promoción y prevención.  

La contratista Carolina Restrepo indicó que los casos identificados se debe activar la ruta de 

atención por salud dando cumplimento a los lineamientos establecidos. 

Sumado a lo anterior las acciones de promoción y prevención  se debe planear y ejecutar 

desde una Mesa Técnica que define el plan de Trabajo Intersectorial, la cual debe estar  

liderada por la Secretaria de Seguridad y Justicia. 

 

3. Identificación de participación de las Instituciones /delegaciones a las sesiones realizadas 

del Comité Interinstitucional Consultivo para la prevención de la violencia sexual y atención 

integral de los NNA víctimas del abuso sexual. 

 

Diego Sarmiento verificó el listado de  las personas que han venido participando del Comité 

para reforzar convocatoria, y oficializar a las entidades que no han participado de estos 

espacios porque se debe hacer  un comunicado a la Personería. Está  pendiente  que la Policía 

y Defensoría del Pueblo definan su delegación de por escrito, haciendo la salvedad que se 

necesita que sea permanente para darle continuidad a las acciones. 

 

4. Socialización de resultados de la Mesa Técnica realizada en la Institución Educativa Santa 

Isabel de Hungría  Sede Calimio Desepaz 

La contratista Carolina Restrerpo indicó que  en la primera reunión se revisó el plan de trabajo 

aprobada por el COMCE. Se hizo acompañamiento de las actividades  programadas con los 
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estudiantes, en articulación con la estrategia de Futuro Colombia de la Fiscalía para  fortalecer  

las acciones planeadas por la Institución. 

Se brindó acompañamiento a los Docentes y psicólogos para lograr fortalecer habilidades y 

capacidades. 

 

Se solicitó a la Secretaría de Educación el cronograma de trabajo  de la Semana Institucional  

en las Instituciones Educativas para fortalecer acciones y detectar falencias en el entorno 

educativo. Se comentó que es necesario difundir por redes sociales y medios de comunicación 

las actividades y eventos realizados en las Instituciones, por lo que se sugiere hacer reunión 

con comunicaciones de la Alcaldía. 

 

Gloria Vallejo de la Secretaría de Educación socializó plan de trabajo realizado en las 

Instituciones Educativas haciendo la salvedad que una de las estrategias para darle 

continuidad a los procesos es delegar los docentes con profesión de psicología las funciones  

propias del comité de convivencia. 

 Expuso que los temas abordados son: 

 

TALLERES DE PROMOCIÓN  

 Enfoque de derechos  

 Afrontamiento y gestión de emociones con docentes y estudiantes   

 Derechos sexuales  

 Diversidad étnica  

 Diversidad de Género 

 Enfoque restaurativo 

 Proyecto de vida  

 Salud Mental 

 463  acciones de promoción 

 

TALLERES DE PREVENCIÓN  

 

 Acoso escolar 

 Afectaciones emocionales  
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 Ciber acosos  

 Consumo de SPA  

 Embarazo en adolescentes  

 Maltrato Infantil 

 Situaciones de responsabilidad penal  

 Violencia  

Total 422 

 

TALLERES CON FAMILIAS  357 talleres  

 

 Conocimiento en Infancia y adolescencia   

 Responsabilidad  en crianza de hijos 

 Desarrollo de la autonomía y cuidado personal de los hijos 

 Promoción de estilos de vida  

 Formación en sexualidad  

 Prohibición del Maltrato físico y psicológicos  

 Entonos protectores  

 Criterios básicos el funcionamiento Familiar  

 Técnicas de estudio 

 Rutas de atención   

 Promoción de programas y políticas y directrices 

 

Adriana Payan de la  Unidad de  Responsabilidad Para Adolescentes indicó la importancia del 

acompañamiento de profesiones expertos para dar talleres de temas específicos como de 

responsabilidad penal,  para  lograr la resolución asertiva de conflictos desde el entorno escolar   

y no complejizar los casos al remitirlos a la Fiscalía. Es necesario que la información llegue a 

los jóvenes sea con mensajes significativos y de calidad, por eso hace el llamado a que la 

Administración Municipal contrate a profesionales idóneos para dar temas como consumo de 

SPA, violencia y así evitar comportamientos repetitivos.  

Diego Sarmiento indicó que se deben construir estrategias novedosas para abordar a los 

adolescentes para romper el paradigma del activismo. 
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La contratista Carolina Restrepo  sugiere hacer un encuentro con psicólogos y docentes de las 

Instituciones Educativas identificadas con reportes altos de casos de violencia para fortalecer 

capacidades y actualizar conocimientos conceptos sobre distintos temas donde haya 

debilidades. Este ejercicio lo podría  apoyar la Fiscalía, esto como propuesta desde el Comité. 

De esta manera los psicosociales que no tienen contratación continua y de larga duración 

tengan lineamientos para ejecutar sus acciones. Se solicita a la Secretaria de Educación 

cronograma de la Semana Institucional para dar capacitación pero enfatiza que los psicólogos 

no están trabajando para esa fecha porque se les acaba el contrato. 

 

Se mencionó que la Policía está tendiendo casos de tipo I y II que no son de competencia de 

la entidad por lo que  la contratista Carolina Restrepo refirió  que los Comité de Convivencia  

no ha podido  darle manejo a estos eventos y han complejizado las situaciones, es necesario 

revisar la ley 1620. 

Gloria Vallejo socializó que en las Instituciones Educativas Publicas y Privadas a través del 

SIUCE han reportado 156 casos de eventos de  presunta violencia sexual del primer semestre 

de 2023, teniendo en cuenta que no todas registran. Estos casos se deben hacer tres 

seguimientos antes de  dar cierre al caso.  

 

Adriana Payan de URPA expresa que los procesos que se hacen con los estudiantes sobre 

justicia restaurativa de los presuntos casos de violencia  no se están llevando de manera 

adecuada porque son procesos que se deben hacer por los profesionales competentes para 

evitar que las situaciones no se complejicen. 

 

 

5. Presentación de avances en la Mesa de Trabajo para la creación del documento del 

mecanismo articulador. 

En el mes de agosto se hizo una asistencia técnica para la implementación del mecanismo 

articulador,  el cual tenía unas observaciones en el borrador realizado y ya está en revisión por 

jurídica para socializar con el equipo, la idea es tener el documento listo para el año 2023. 

 

6. Revisión Plan de Trabajo 2023 y observaciones  

La contratista Carolina Restrepo socializo los avances en el plan de trabajo acorde a las 

funciones del Comité. 
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Función 1: Es necesario revisar el Manual de convivencia  y el del SUICE por lo que se debe 

realizar oficio a la Secretaría de Educación  

Función 2: Después de la presentación de  los eventos reportados por las Instituciones se 

sugiere anexar al reporte la comuna. Es necesario hacer mesas de trabajo con ICBF Educación 

y Salud 

Función 3: El equipo de comunicaciones de la Alcaldía y Secretaria harán la difusión de las 

campañas.  Brindará capacitación a docentes en el mes de octubre en dónde se consultará 

posibilidad de participación de futuro Colombia, Tejiendo sueños y línea 106, proyecto de 

prevención de violencia intrafamiliar para articular  acciones en Instituciones Educativas  

priorizadas. 

Función 4: Se debe coordinar socialización a docentes y profesionales la campaña abre tus 

ojos de Policía Nacional 

  

Se anexara al grupo de WhatsaAp  a Heriberto Muñoz de la Secretaría de Seguridad y Justicia 

3146828890 

 

6. Cierre. 

Siendo las 04:30 pm se dio cierre al Comité. 

Número de asistentes: 18 (2 hombres – 14 mujeres) 

 

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 

 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN LA REUNIÓN 

QUÉ HACER RESPONSABLE FECHA 

COMPROMISO 

Realizar el acta de la reunión 

 

Secretaría de Salud 

Distrital 

25/sep/2023 

Enviar base de datos con Match ICBD-SDS 

 

Secretaría de Salud 

Distrital / Epidemiología  

 

27/Sep/2023 

 

Invitar a MINITIC para el próximo Comité 

para aprobación de la Campaña 123 

Secretaría de Salud 

Distrital 

01/nov/2023 
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Coordinar mesa tecnica para abordar temas 

con el trabajo realizado en el marco de  

SRPA (Crecer en Familia) (Violencia y 1620)  

Educación, salud mental, Seguridad y 

Justicia e ICBF) 

 

Secretaría de Seguridad y 

Justicia ( Edilberto Asprilla  

otra chica   

29/sep/2023 

 

Reportar a la Personería  la insistencia de las 

Dependencias  al Comité 

Secretaría de Binestar 01/nov/2023 

Realizar reunión del área de 

comunicaciones entre secretaría de Salud 

Distrital y Alcaldía de Santiago de Cali,  

para definir el plan de difusión 

Secretaria de Salud  

Comunicaciones de la 

Alcaldía  

22/sep /2023 

Realizar oficio frente a las acciones que se 

realizan en el entorno educativo por parte de 

la secretaría de educación, con solicitud de 

capacitación a los profesionales 

evidenciando falencias, acompañamiento en 

prevención, remitido a personería. Con copia 

a Sec Salud. 

 

Secretaría Técnica Del 

Comité Interinstitucional 

Consultivo Para La 

Prevención De La Violencia 

Sexual Y Atención Integral 

De Los NNA Víctimas Del 

Abuso Sexual 

 

05/octubre/2023 

 

Solicitar a la Secretaría de Educación para 

capacitación con Fiscalía y ruta en Salud  a 

docentes de las Instituciones Educativas  

Secretaría de Bienestar  21/sep/2023 

Incluir comunas al reporte realizado por la 

Secretaría de Educación con las presuntas 

situaciones de violencia.  

 

 03/oct/2023 

Enviar a la Metropolitana un Oficio para 

mesa técnica  

Secretaria de Salud   

Enviar listado de listado de Instituciones 

Intervenidas por la Policía Nacional al correo 

de la Secretaría de Bienestar  

Policía Infancia y 

Adolescencia  
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Realizar consolidado de las instituciones 

educativas intervenidas y priorizadas por 

todas las entidades 

 

Secretaría Técnica Del 

Comité Interinstitucional 

Consultivo Para La 

Prevención De La Violencia 

Sexual Y Atención Integral 

De Los NNA Víctimas Del 

Abuso Sexual 

 

07/octubre/2023 

 

Próximo Comité Todos 01/nov/2023 

Firmas  
 

 

           
PAOLA ANDREA PALECHOR      PAOLA ANDREA RIVAS   

Contratista                                                Contratista 

Subgrupo de Salud Mental y convivencia   Subgrupo de Salud Mental y convivencia                                     

Secretaría Distrital de Salud                        Secretaría Distrital de Salud                                                                                                            

 
NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio y un (1) registro fotográfico compuesto por un (1) folio para 

un total de (2) folios 

 

Elaboró: Paola Palechor – Contratista  

Revisó: Mirlelly Torres – Contratista 
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Listado de asistencia  
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Registro fotográfico  

 

 

 

 

 
 

 
 
Fuente: Desarrollar quinta sesión  del comité interinstitucional consultivo para la prevención de la violencia sexual y atención 

integral de los NNA víctimas del abuso sexual 21/sep/2023- Hora: 02:00 pm  a 05:00 pm- Lugar: Secretaría de Salud  


